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¿ P O R  Q U É  E S T U D I A R  -  T É C N I C O  L A B O R A L
P O R  C O M P E T E N C I A S  E N  A U X I L I A R  D E
R E L A C I O N E S  L A B O R A L E S ?

Nivel de formación
Técnico laboral 
·Duración máxima 1280
horas 
·Número de créditos 26 

Aprenderás como apoyar a los
Profesionales y Asistentes de Talento
Humano. Recopilaras, actualizaras y
tramitaras información de los procesos
de gestión humana. Estarás empleado
por el departamentos de personal en el
sector público y privado.
 



LABORES QUE PUEDES DESEMPEÑAR 

 



¨ Tramitar, verificar y registrar
información relacionada con el
personal, como selección,
ingreso, entrenamiento y
evaluación del desempeño.
¨ Actualizar el archivo manual o
sistematizado de hojas de vida
de acuerdo con procedimientos
organizacionales.

 

¨ Coadyuvar con la elaboración de informes y
documentos relacionados con las actividades
del personal de acuerdo con procedimientos
organizacionales.
¨ Apoyar el proceso de reclutamiento según
políticas y procedimientos organizacionales.
¨ Brindar información general de los procesos
de gestión del recurso humano de acuerdo
con procedimientos organizacionales.
 

 Introducción a la
Administración.
Gestión de perfiles,
reclutamiento y selección
de talento humano.
Fundamentos de
Seguridad y Salud en el
trabajo.

 




semestre 1

 Nómina
Desarrollo del Ser.
Archivo y
Documentación.
Servicio al Cliente.

 



semestre 2


